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I n f o r m e  a n u a l



Visión

N u e s t r o  i d e a l  e s  q u e  t o d a s  l a s  p e r s o n a s  c o n
l a b i o  y / o  p a l a d a r  h e n d i d o  e n  C h i a p a s  t e n g a n
a c c e s o  a  u n a  a t e n c i ó n  i n t e g r a l .  

Misión

Valores

Consejo Directivo

S o m o s  u n  e q u i p o  i n t e r d i s c i p l i n a r i o  q u e  p r o c u r a
d e  m a n e r a  ó p t i m a  e l  b i e n e s t a r  d e  l a s  p e r s o n a s
c o n  l a b i o  y / o  p a l a d a r  h e n d i d o  c r e a n d o  r e d e s
p a r a  o f r e c e r  u n a  a t e n c i ó n  i n t e g r a l .

D a n i e l a  G a r c í a  
P r e s i d e n t a




R a m i r o  F r a n k l i n  B e r n a l  
V i c e  P r e s i d e n t e



I t z e l  P o s a d a

T e s o r e r a



A n d r e a  D o m í n g u e z
S e c r e t a r i a




P a b l o  M o r a l e s
V o c a l
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Em
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E s  u n  g u s t o  p r e s e n t a r  l o s  a l e n t a d o r e s  r e s u l t a d o s  q u e
t r a b a j a n d o  e n  e q u i p o  l o g r a m o s  e n  n u e s t r o  p r i m e r  a ñ o
d e  a t e n c i ó n .  E s t o  e s  e l  c o m i e n z o  d e  l o s  g r a n d e s
b e n e f i c i o s  q u e  T s e i n a n  A . C .  s e g u i r á  o f r e c i e n d o  a  c a d a
v e z  m á s  p e r s o n a s ,  s u s  f a m i l i a s  y  l o s  q u e  c o l a b o r a m o s
e n  e l l a .  

Mariana De Silva 
Coordinación Operativa



4 6
P e r s o n a s  e n 


A t e n c i ó n 

I n t e g r a l

5 3
P e r s o n a s 


c a n a l i z a d a s  
a  R e d

1 8
c i r u g í a s

P e d i a t r ía

2 0 6  c o n s u l t a s  p e d i á t r i c a s

T e r a p i a  d e  L e n g u a j e  /  E s t i m u l a c ión   t e m p r a n a

1 9 6  c o n s u l t a s  y  s e g u i m i e n t o

O d o n t o l o g ía

1 9 6  c o n s u l t a s  o d o n t o l ó g i c a s

T r a b a j o  s o c i a l

4 6  E s t u d i o s  s o c i o e c o n ó m i c o s 

y  p r e s e n t a c i ó n  a  f a m i l i a s  d e 

n u e v o  i n g r e s o

2 4  o b t u r a d o r e s  n u e v o s

1 1  s e g u i m i e n t o s  c o n  D y n a c l e f t

2 2  A s e s o r í a s  e n  l a c t a n c i a  m a t e r n a

7   v i s i t a s  d o m i c i l i a r i a s

7  c o n s u l t a s  a  r e c i é n  n a c i d o s 

e n  H o s p i t a l  d e  l a  M u j e r

Atención Integral

C i r u g ía  m a x i l o f a c i a l

 2 1 4  C o n s u l t a s  p r e  y / o  p o s t  q u i r ú r g i c a s

R e g i s t r o  f o t o g r á f i c o  d e  4 6  p e r s o n a s



5 7
P e r s o n a s

c a n a l i z a d a s  
a  R e d

Cirugía

1 6
Q u e i l o p l a s t í a s

2
P a l a t o p l a s t í a s

Casa Tseinan - Albergue

1 2  F a m i l i a s  c o n  e l 

b e n e f i c i o  d e  c a s a  y 


c o m i d a  p r e  y  p o s t 

c i r u g í a .  



Voluntariado

2 2  
v o l u n t a r i o s  

m é d i c o s

1 5 

v o l u n t a r i o s 

n o  m é d i c o s

" G r a c i a s
T s e i n a n  p o r

h a b e r n o s
h e c h o  s e n t i r
e n  f a m i l i a  y

p o r  r e g a l a r l e
u n a  n u e v a

s o n r i s a  a  l a
X i m e n a "

Alfredo
Papá de Ximena

Capacitaciones

1  C u r s o  d e  I n t e g r a c i ó n  s e n s o r i a l

3  P A L S  ( P e d i a t r i c  L i f e  S u p p o r t )

1  C u r s o  d e  I n s t r u m e n t a c i ó n  q u i r ú r g i c a

3  B L S  ( B a s i c  l i f e  s u p p o r t )

despuésantes

Testimonio

1  C u r s o  d e  P l a n e a c i ó n  E s t r a t é g i c a



Finanzas

$ 4 2 0 , 2 6 9

I n g r e s o s

E g r e s o s

S u e l d o s  y  h o n o r a r i o s        

I n s u m o s  y  m a t e r i a l e s        

C i r u g í a s                                

A d q u i s i c i ó n  d e  e q u i p o      

C a p a c i t a c i o n e s  

A p o y o  s o c i a l  

D o n a t i v o s  r e c i b i d o s

$ 4 3 , 0 0 0      

$ 1 1 1 , 6 8 5 . 3 3  

$ 1 2 8 , 9 8 6 . 2      

$ 4 7 , 6 1 7 . 3 3

$ 3 7 , 0 6 4  

$ 3 2 , 6 8 5 . 2 1

Donadores

P e r s o n a s  d e  m a n e r a 

i n d i v i d u a l

$ 4 0 1 , 0 3 8 . 0 7T o t a l :



E n  T s e i n a n  e s t a m o s  p r o f u n d a m e n t e  a g r a d e c i d o s  c o n 

J C D ,  q u e  c o n  t o d a  s u  c o n f i a n z a  n o s  a p o r t a n  e l  r e c u r s o 


p a r a  p o d e r  h a c e r  d e  e s t á  F u n d a c i ó n  u n  p r o y e c t o  p o s i b l e  



A g r a d e c e m o s  y  r e c o n o c e m o s  l a  g r a n  l a b o r  q u e  r e a l i z a n 

t o d a s  l a s  p e r s o n a s  q u e  d e  f o r m a  v o l u n t a r i a  l e  d a n  v i d a  a 


T s e i n a n .  



A g r a d e c e m o s  a l  C e n t r o  d e  E s p e c i a l i d a d e s  F r a n k l i n  p o r 

b r i n d a r n o s  u n  e s p a c i o  t a n  b o n i t o  y  a d e c u a d o  p a r a 


o f r e c e r  a t e n c i ó n  i n t e g r a l  a  l a s  f a m i l i a s .



A g r a d e c e m o s  a  P e p e  y  P i l a r  p o r  b r i n d a r n o s  u n  e s p a c i o 

a c o g e d o r  " C a s a  T s e i n a n "  q u e  p o r  u n o s  d í a s  h a c e  s e n t i r s e 


e n  c a s a  a  l a s  f a m i l i a s  q u e  p u e d e n  r e c i b i r  s u  c i r u g í a .  



Y  f i n a l m e n t e  a g r a d e c e m o s  a  t o d a s  l a s  p e r s o n a s  q u e  d e 

a l g u n a  m a n e r a  c o l a b o r a n  c o n  n o s o t r o s  y  p e r m i t e n  q u e  a l 


d í a  d e  h o y  4 6  f a m i l i a s  r e c i b a n  u n a  a t e n c i ó n  d i g n a , 

s e g u r a  y  c a r i ñ o s a  

Créditos y

agradecimientos

Contacto

tseinan@outlook.com

967 107 86 44

Creando redes 
PARA EL BIENESTAR

de las personas con LPH


